'KWESTIONARIUSZ osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o Indeks: F9/O
zatrudnienie

‘Prowadzenie postepowania dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie

Kartuzy, dnia ........cccceeeeieeereenen.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE
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3. Obywatelstwo (na podstawie art. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (tj. Dz.U. z 2017
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Zawod, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul NAUKOWY ......cccoeviiiiiiiiiiiiiiieeeee e
6. Wyksztatcenie uzupetniajace (kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczgcia

nauki w przypadku jej trwania) — (podanie tych danych jest dobrowolne, za zgodq kandydata do pracy)

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz
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8. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania (np. stopien znajomosci jezykéw obcych, prawo

jazdy, obstuga komputera): (podanie tych danych jest dobrowolne, za zgodg kandydata)

9. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sa zgodne z dowodem 0SObIStym S€ria ........ccccceveeveeverveneennenn
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10. Oswiadczenie osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie:

Stosownie do postanowien art. 6 ust. 1 lit. a i e ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 (RODO) - wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Staroste Kartuskiego z
siedzibg w Kartuzach przy ul. Dworcowej 1, zawartych w Kwestionariuszu osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie W
zakresie nr telefonu komorkowego oraz adresu e-mail, w celu usprawnienia komunikacji w procesie naboru, w zwigzku

z ktorym dobrowolnie przekazuje moje dane osobowe.

Administratorem danych osobowych jest Starosta Kartuski. W szczegdlnosci majg Panstwo prawo do zadania od
Starosty dostgpu do swoich danych osobowych oraz ich sprostowania lub usunigcia. W sprawach z zakresu ochrony
danych osobowych mozliwy jest kontakt z Inspektorem Ochrony Danych email: iod@kartuskipowiat.com.pl. Pelna
tres¢ klauzuli informacyjnej dostgpna jest na stronie internetowej BIP Starostwa Powiatowego w Kartuzach: Ochrona
Danych Osobowych — Klauzula informacyjna oraz na tablicy ogloszen Wydziatu Organizacyjnego.

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam si¢ z klauzulg informacyjng i mam $wiadomos$é, ze zgode na przetwarzanie

moich danych osobowych moge wycofa¢ w kazdym czasie.

(miejscowosc 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)
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