UCHWALA NR XLIV/409/2022
RADY POWIATU KARTUSKIEGO

z dnia 20 wrze$nia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XLIII/364/2018 Rady Powiatu Kartuskiego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie okreslenia wysokosci stawek niektorych dodatkéw do wynagrodzenia oraz szczegélowych
warunkow ich przyznawania, a takze szczegélowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzen za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycielom zatrudnionym w szkotach
i placéwkach prowadzonych przez Powiat Kartuski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2022r.
poz. 1526) iart. 30 ust. 6 i 6a, w zwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z2021r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730)

Rada Powiatu Kartuskiego,
na wniosek Zarzadu Powiatu Kartuskiego
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie, stanowigcym zatacznik do Uchwaty Nr XLIII/364/2018 Rady Powiatu Kartuskiego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie okre$lenia wysokosci stawek niektorych dodatkow do wynagrodzenia oraz
szczegotowych warunkow ich przyznawania, atakze szczegotowych warunkow obliczania i1 wyplacania
wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw nauczycielom zatrudnionym w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Kartuski (Dz. Urz. Woj. Pom. poz. 4732 oraz z 2019 r. poz. 4691), w §
3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Nauczycielowi, ktoremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy, opiekuna oddziatu
przedszkolnego, opiekuna stazu lub mentora, przystuguje dodatek funkcyjny w nastepujacej wysokosci:

1) dla wychowawcy klasy oraz nauczyciela opiekujgcego si¢ oddziatem przedszkolnym - 300 z1,
2) dla opiekuna stazu - 100 z1,
3) dla mentora - 100 z1. ..

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Kartuskiego.

§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego, z moca od 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady

Mieczystaw WozZniak
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UZASADNIENIE

projektu uchwaly w sprawie zmiany uchwaly Nr XLI111/364/2018 Rady Powiatu Kartuskiego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek niektorych dodatkéw do wynagrodzenia
oraz szczegétowych warunkéw ich przyznawania, atakze szczegélowych warunkéw obliczania
i wyplacania wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycielom
zatrudnionym w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Kartuski

Podstawe podjecia uchwaty stanowig przepisy art. 30 ust. 6 i 6a Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela. Art. 30 ust. 6 wymienionej ustawy stanowi, ze organ prowadzacy szkote bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang struktur¢ zatrudnienia, okresla dla
nauczycieli, w drodze regulaminu, wysoko$¢ stawek dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, w tym z tytutu sprawowania funkcji wychowawcy Kklasy oraz za warunki pracy oraz
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, wysoko$¢ i warunki wyptacania nagrod i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku
pracy, o ile nie zostaty one okreslone w ustawie lub w odrebnych przepisach, z wylaczeniem §wiadczen z
zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych — w taki sposéb, aby $rednie wynagrodzenia nauczycieli,
sktadajace si¢ z wymienionych sktadnikow odpowiadaly na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu
terytorialnego co najmniej §rednim wynagrodzeniom nauczycieli, wskazanym w ustawie Karta Nauczyciela.
Nowelizacja Karty Nauczyciela, wchodzaca w zycie 1 wrzes$nia 2022 r., wprowadzita zmiany w awansie
zawodowym nauczycieli - znosi dwa pierwsze stopnie awansu zawodowego. Po zmianach bedzie on
rozpoczynal prace bez stopnia awansu zawodowego jako tzw. nauczyciel poczatkujgcy. Nauczyciel ten
rozpoczyna okres przygotowania do zawodu przed awansem na stopien nauczyciela mianowanego.

Nauczycielowi odbywajacemu przygotowanie do zawodu nauczyciela dyrektor szkoty przydziela sposrod
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych mentora. Do jego zadan bgdzie nalezato:

1) wspieranie na biezgco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym zapoznanie go z
dokumentacja przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz innymi dokumentami
obowigzujacymi w szkole;

2) udzielanie nauczycielowi pomocy w doborze wlasciwych form doskonalenia zawodowego;

3) dzielenie si¢ z nauczycielem wiedzg i doswiadczeniem w zakresie niezbednym do efektywnej realizacji
obowiagzkdéw nauczyciela;

4) umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie zajg¢ oraz omawianie z nim tych
zajgc;

5) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie ich z tym nauczycielem;

6) inspirowanie i zachecanie nauczyciela do podejmowania wyzwan zawodowych.

Mentor jest obowigzany poszerza¢ swojg wiedze i doskonali¢ umiejetnosci w zakresie niezbednym do
petnienia funkcji mentora.

Wobec powyzszego, oprocz jeszcze nadal funkcjonujgcego opiekuna stazu (w przypadku realizacji stazu na
starych zasadach dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o stopien mianowanego begdzie wyznaczany opiekun
stazu. Rowniez on bedzie otrzymywat dodatek funkcyjny) nalezy prowadzi¢ dodatek dla mentora, co
odzwierciedla projekt niniejszej uchwaty.

Tres¢ Regulaminu podlegala, zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,

uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi nauczycieli:

1) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego, Zarzad Oddziatu w Kartuzach,

2) Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty i Wychowania Ziemi
Kartuskiej,

3) Komisja Migdzyzakladowa NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw O$wiaty i Wychowania Gminy Zukowo.
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Proponuje sie, aby rozwigzania przyjete niniejszg uchwata obowiazywaty od 1 wrzesnia 2022 r.

Opracowala:

Jolanta Tersa, Dyrektor Wydziatu Edukacji, Kultury i Promocji
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Nazwa sesji:
Data gtosowania:

Temat gtosowania:

RAPORT PRZEPROWADZONEGO GLOSOWANIA

SESJA XLIV
20.09.2022

Projekt nr 7 - w sprawie zmiany uchwaty Nr XLI11/364/2018 Rady Powiatu Kartuskiego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek niektérych dodatkéw do wynagrodzenia
oraz szczeg6towych warunkéw ich przyznawania, a takze szczeg6towych warunkéw obliczania i
wyptacania wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
nauczycielom zatrudnionym w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Kartuski

Typ glosowania:  Normalne Glosowanie zwykte TAK, NIE, WST

Typ wyniku: Wiekszos¢ zwykta Uchwate przyjmuje sie wiekszoscig gtoséw z uwzglednieniem kworum

Uprawnionych razem: 1 Glosow ZA: 20
Uprawnionych obecnych: 20 Gtoséw WSTRZ: 0
Glosujgcych: 20 Gtoséw PRZECIW: 0
Glosowanie jawne: TAK

Uchwata zostala podjeta

Glosy indywidualne:

Nr Nazwisko i Imie Glos
1 Mieczystaw Wozniak ZA
2 Eugeniusz Pryczkowski ZA
3 Ryszard Peek ZA
4 Piotr Zengerski ZA
5 Pawet Kowalewski ZA
6 Edmund Kwidzinski ZA
7 Jerzy Ropel ZA
8 Andrzej Potrac ZA
9 Andrzej Leyk ZA
10 Iwona Formela ZA
11 Bogdan tapa ZA
12 Piotr Fikus ZA
13 Janina Kwiecien ZA
14 Leon Czerwinski ZA
15 Mirostawa Lehman ZA
16 Ewa Borzestowska ZA
17 Ewa Grucza ZA
18 Andrzej Bystron ZA
19 Barttomiej Gross ZA
20 Mirostaw Szutenberg ZA
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