UCHWALA NR 223/853/2023
ZARZADU POWIATU KARTUSKIEGO
z dnia 27 stycznia 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursow na kandydatéw na stanowiska dyrektorow Powiatowego
Zespolu Szkél w Sierakowicach oraz Zespolu Szkol Zawodowych i Ogélnoksztalcacych w
Kartuzach

Na podstawie art. 63 ust. 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn.zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej

szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1428)

Zarzad Powiatu Kartuskiego

w skladzie:
1) Bogdan Lapa - Starosta Kartuski,
2) Piotr Fikus - Wicestarosta,
3) Andrzej Leyk - Czlonek Zarzadu

uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ogtlasza si¢ konkursy, w celu wylonienia kandydatow na stanowiska dyrektorow
nastepujacych Zespotow Szkot:
1) Powiatowego Zespolu Szkét w Sierakowicach, ul. Dworcowa 3, 83-340
Sierakowice, tj. zespotu szko6t funkcjonujacego do 31 sierpnia 2023 r., pod nazwg
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Sierakowicach,
2) Zespolu Szkol Zawodowych i Ogoélnoksztalcacych w Kartuzach, ul. Wzg.
Wolnosci 3, 83-300 Kartuzy.

§ 2. Treé¢ ogloszenia 0 konkursie, stanowi zatacznik do uchwaty.
§ 3. Ogloszenie o konkursach zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Kartuzach, na stronie internetowej Powiatu Kartuskiego oraz na

tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Kartuzach.

§ 4. Konkursy przeprowadzi komisja konkursowa, powotana odrebna uchwalg Zarzadu
Powiatu Kartuskiego.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Edukacji, Kultury i Promocji
Starostwa Powiatowego w Kartuzach.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

STAROSTA
/-/Bogdan Lapa

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 i z 2022 r. poz.
655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730 i 2089.



UZASADNIENIE

projektu uchwaly w sprawie ogloszenia konkurséw na kandydatow na stanowiska
dyrektoréw Powiatowego Zespolu Szkol w Sierakowicach oraz Zespotu Szkél Zawodowych
i Ogolnoksztalcacych w Kartuzach

Z dniem 31 sierpnia 2023 r. konczy si¢ kadencja dyrektorow:

1) Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Sierakowicach,
2) Zespotu Szkot Zawodowych i Ogdlnoksztatcagcych w Kartuzach.

Zgodnie z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1082 z po6zn.zm.) kandydata na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki wytania si¢
w drodze konkursu. Konkurs na stanowisko dyrektora publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki, stosownie do § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej oglasza organ prowadzacy przedszkole, szkote
lub placowke.

Biorac powyzsze pod uwage podjecie przez Zarzad uchwaly w powyzszej sprawie jest zasadne.

Przygotowata:

Jolanta Tersa — dyrektor Wydziatu Edukacji, Kultury i Promocji



Zalacznik

do Uchwaty nr 223/853/2023
Zarzadu Powiatu Kartuskiego
z dnia 27 stycznia 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Kartuskiego oglasza konkursy na kandydatéw na stanowiska dyrektorow
nastepujacych Zespotow Szkot:
1) Powiatowego Zespolu Szkot w Sierakowicach, ul. Dworcowa 3, 83-340 Sierakowice,
2) Zespolu Szkol Zawodowych i Ogélnoksztalcacych w Kartuzach, ul. Wzg. Wolnosci 3,
83-300 Kartuzy.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania wskazane w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu,  publicznej  szkole  podstawowej,  publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z p6zn.zm.).

1. Stanowisko dyrektora moze zajmowaé¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
robwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placowce wchodzacej w sktad zespotu, w ktorej
wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni;

— przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym

mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli

nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762),
aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. z 2021 r. poz. 478 1 619), Iub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183, z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;


https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT
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10)nie byl karany zakazem petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289);

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem
przysi¢glym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét moze zajmowaé osoba niebedaca

nauczycielem, ktora speknia lgcznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) speinia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt 2,5, 6,8, 101 11.

3. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szk6t moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
I okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone
w pkt 3 ppkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
swiadczenia pracy na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263 z p6zn.zm.),

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co

najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. 2021 r. poz. 1428):
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju danych szkot;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;


https://sip.lex.pl/#/document/16854899?cm=DOCUMENT

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- dat¢ i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudmieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem Kkopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopia:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672), lub

- dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
Z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz
22021 r. poz. 255 i 464) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
22021 r. poz. 1763), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz.
478, 619, 1630, 2141, 2232), lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183, z pozn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.
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Oferty nalezy sktada¢ w zamknig¢tych kopertach z podanym — na kopercie, imieniem
I nazwiskiem, adresem zwrotnym oraz numerem telefonu i dopiskiem "Konkurs na
stanowisko dyrektora (nazwa zespotu szkod)™, w_terminie do 01 marca 2023 r., do godz.
15:30, w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Kartuzach, ul. Dworcowa 1, 83-300
Kartuzy lub przesta¢ pocztg pod wskazany adres Starostwa Powiatowego w Kartuzach
(decyduje data wptywu oferty do Starostwa).

W konkursie dopuszcza si¢ sktadanie ofert w formie elektronicznej, przy czym oferta taka
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie dokumentow
wymaganych jako zataczniki do oferty.

Na zadanie organu prowadzacego jednostke oswiatowg kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaly dokumentow, ktérych kopie zostaly zataczone do oferty.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Kartuskiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Przed przystgpieniem do rozmowy =z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jago tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Informujemy, ze zgodnie z e art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych (RODO):

Administratorem danych osobowych kandydata na stanowisko dyrektora jest Starosta Kartuski,
ul. Dworcowa 1, 83-300 Kartuzy.

1)  Inspektor Ochrony Danych Osobowych — iod@kartuskipowiat.pl, ul. Gdanska 21, 83-300
Kartuzy, tel. 534 086 656

2) Celem zbierania danych jest przeprowadzenie konkurséw na stanowiska dyrektorow
zespotow szkot, wymienionych w niniejszym ogtoszeniu. Podstawa prawng przekazania
danych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO, art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn.zm.) oraz rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1428).

3) Kandydatowi na stanowisko dyrektora przystuguje prawo dostepu do tresci danych oraz
ich sprostowania, lub ograniczenia przetwarzania, zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych).

4)  Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbg¢dne do przeprowadzenia konkursow na
stanowiska dyrektoréw zespotow szkél, wymienionych w niniejszym ogloszeniu.
W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe przeprowadzenie procedury
konkursowej na stanowiska dyrektorow zespotow szkot.

5)  Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa oraz podmioty
upowaznione z mocy odrgbnych przepiséw do udzialu w komisji konkursowe;.

6)  Dane udost¢pnione przez kandydata nie bedg podlegaty profilowaniu.


mailto:iod@kartuskipowiat.pl

7)

8)

Administrator danych nie bedzie przekazywaé¢ danych osobowych do panstwa trzeciego
lub organizacji mi¢dzynarodowe;.

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do zakonczenia procedury
konkursowej na stanowiska dyrektoréw zespolow szkol, wymienionych w niniejszym
ogtoszeniu. Dokumenty zawierajagce dane osobowe s3a archiwizowane na zasadach
okreslonych w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego.



