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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Kartuzach - zwane w dalszej czgsci

regulaminu ,,PCZK” — dziata na podstawie art. 18 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r.

o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2023 r. poz. 122) i niniejszego regulaminu.

1. PCZK jest jednym z podmiotow realizujacych zadania zarzgdzania kryzysowego, ktore

oznacza uruchomienie — przygotowanego w ramach planowania cywilnego -

natychmiastowego reagowania struktur Powiatu Kartuskiego w sytuacjach noszacych

znamiona Kryzysu i stanach nadzwyczajnych.

2. PCZK spetnia zasadnicza role przy tworzeniu i funkcjonowaniu systemu zarzadzania

kryzysowego Powiatu Kartuskiego, obiegu informacji, a w szczego6lnosci petni funkcje:

1)
2)

3)

4)

5)

posredniego elementu systemu wczesnego ostrzegania,

osrodka koordynacyjno-operacyjnego dla organu odpowiedzialnego za podejmowanie
dzialan w sytuacjach nadzwyczajnego zagrozenia,

osrodka przekazywania informacji oraz pracy Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego wspomagajacego podejmowanie decyzji Starosty w sytuacjach zagrozen,
katastrof badZ sytuacjach noszacych znamiona kryzysu,

punktu kontaktowego dla wspotpracy miedzy instytucjami, stuzbami, mediami,
gminnymi jednostkami zajmujacymi si¢ sprawami obrony cywilnej itp.

osrodka zbierania i analizowania informacji z systemow monitorowania przy pomocy

Powiatowego Osrodka Analizy Danych i Alarmowania.

3. Do zadan PCZK nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

pelnienie calodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby
zarzadzania kryzysowego;

wspotdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego administracji publicznej;

nadzor nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemem
wczesnego ostrzegania ludnosci;

wspotpraca z podmiotami realizujagcymi monitoring srodowiska;

wspoéldziatanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i
humanitarne;

dokumentowanie dziatan podejmowanych przez centrum;

realizacja zadan stalego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa.
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Do zadan PCZK nalezy rowniez integracja systemOw monitorowania i wykrywania
zagrozen oraz komunikowanie si¢ z osrodkami realizujacymi staly monitoring
nadzwyczajnych zagrozen §rodowiska oraz ciaggla wspotpraca z osrodkami reagowania
poszczegblnych instytucji 1 stuzb.

Istota dziatania PCZK jest realizowanie przedsiewzie¢, ktore nie beda mogly by¢
zrealizowane na nizszych szczeblach zarzadzania w czasie wystgpienia sytuacji noszacej
znamiona kryzysu.

Siedzibg pracy PCZK jest Komenda Panstwowej Powiatowej Strazy Pozarnej w Kartuzach

przy ul. 3 Maja 16 A w Kartuzach.

ROZDZIAL 11

PROCEDURA ROZWIJANIA POWIATOWEGO ZESPOLU ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO

1. W celu zapewnienia realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego powotany
zostal, zarzadzeniem Starosty, Powiatowy Zespo6t Zarzadzania Kryzysowego zwany
dalej PZZK.

2. Glownym celem dziatania PZZK jest zapobieganie wystapienia zagrozeh dla ludzi i
srodowiska naturalnego, ktorych rozmiar wymaga wprowadzenia stanu kleski
zywiotowej lub zaistnienia sytuacji kryzysowych prowadzacych w konsekwencji do
zerwania lub znacznego naruszenia wigzow spotecznych oraz dezorganizacji porzadku
publicznego.

3. PZZK na szczeblu powiatu kartuskiego zapewnia koordynacj¢ wspodtdzialania
wszystkich jednostek organizacyjnych administracji rzadowej 1 samorzadowe;j, stuzb,
inspekcji strazy, w zakresie zapobiegania zagrozeniom zycia 1 zdrowia, zagrozeniom
srodowiska, utrzymania porzadku publicznego oraz zapobiegania klgskom
zywiotowym 1 innych nadzwyczajnym zagrozeniom, a takze zwalczania i usuwania ich
skutkow na terenie powiatu.

4. Obieg informacji 1 meldunkéw o zagrozeniach oraz przebiegu dziatan ratowniczych
odbywa si¢ poprzez PCZK.

5. PCZK zawiadamia czlonkéw PZZK o terminie posiedzenia zwotywanym przez
Przewodniczacego Zespotu w trybie natychmiastowym przy wystapieniu sytuacji

kryzysowej lub zdarzenia noszacego symptomy zagrozenia klgska zywiotowa.



Wykaz telefonéw 1 adresow poszczegdlnych czlonkéw PZZK znajduje si¢ w
dokumentacji roboczej stanowiska Dyzurnego Operacyjnego Powiatu i podlega

biezacej aktualizacji.

ROZDZIAL 111
PODSTAWOWE FUNKCJE | ZADANIA PCZK

PCZK ma na celu stworzenie optymalnych warunkéw do wykorzystania wszystkich
mozliwosci, ktore przyczynig si¢ do efektywnego 1 skutecznego zarzadzania,
koordynowania dziatan réznych sit i sSrodkow podczas wystapienia sytuacji kryzysowe;.
PCZK petni nastepujace funkcje:
1) centrum dowodzenia Starosty,
2) osrodka analityczno-planistycznego,
3) osrodka sytuacyjnego,
4) centrum informacyjno-alarmowego.
PCZK realizuje swoje zadania w nastepujacych stanach gotowos$ci reagowania :
1) stata gotowos¢ reagowania,
2) podwyzszona gotowo$¢ reagowania,
3) pelna gotowos¢ reagowania.
Zadania 1 przedsigwziecia realizowane w poszczegélnych stanach gotowosci
reagowania:
1) Stata gotowo$¢ reagowania:

a) szkolenie kadry,

b) przeprowadzanie oraz udziat w szkoleniach i treningach,

C) utrzymywanie sprawnosci systemow tacznosci i alarmowania,

d) wykonywanie zadan kontrolnych.

2) Podwyzszona gotowos$¢ reagowania:
a) nawigzanie wspoétdzialania z organami, instytucjami i jednostkami
organizacyjnymi wspotpracujacymi w zakresie zarzadzania kryzysowego,

b) uruchomienie systemu tacznosci, kierowania i wspotdziatania,

c) uruchomienie systemu wykrywania i alarmowania,

d) prowadzenie ciggtego monitoringu i analizy oraz prognozowanie sytuacji,

e) biezace informowanie szczebla nadrzednego o rozwoju sytuacji i stanie

przygotowan do reagowania.



5.

6.

3) Pelna gotowo$¢ reagowania:

a) wzmocnienie dyzuru operacyjnego — drugim dyzurnym lub osobg z referatu,
wyznaczong przez Sekretarza Powiatu

b) zabezpieczenie rozwinigcia oraz pracy PZZK,

C) realizacja zadan i przedsi¢wzie¢ okre§lonych w planie zarzadzania kryzysowego
oraz innych zadan wynikajacych z zaistniatej sytuacji i stosownych decyzji
organow kierujacych.

Z powyzszych funkcji oraz przedsiewzie¢, realizowanych w poszczegolnych stanach
gotowosci dla PCZK, wynikaja nast¢pujace podstawowe zadania:

1) koordynacja prac zwigzanych z organizacjg systemu zarzadzania kryzysowego
wedtug standardowych procedur dziatania,

2) zapewnienie warunkow koordynacji dziatan w przypadkach zdarzen noszacych
znamiona kryzysu i sytuacjach wyjatkowych,

3) tworzenie i aktualizowanie baz danych o istotnych zagrozeniach oraz $rodkach
zapobiegania 1 przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym na terenie powiatu
kartuskiego,

4) wspoétdziatanie z Wojewodzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego (WCZK) oraz
centrami zarzadzania kryzysowego administracji samorzadowej, a takze
stanowiskami kierowania powiatowych shuzb, inspekcji i strazy,

5) wspoldziatanie z instytucjami realizujacymi staly monitoring $rodowiska oraz
nadzorowanie funkcjonowania systemu wykrywania i alarmowania na terenie
powiatu kartuskiego,

6) dokumentowanie informacji oraz podejmowanych decyzji,

7) przygotowywanie informacji do srodkow masowego przekazu oraz opracowywanie
komunikatéw dotyczacych sytuacji kryzysowych dla ludnosci powiatu kartuskiego,

8) opracowywanie meldunkéw dotyczacych sytuacji oraz analiz danych dotyczacych
zdarzen niosgcych znamiona kryzysu dla Starosty Kartuskiego i WCZK,

9) koordynowanie dziatan ochronno-ratowniczych na terenie powiatu kartuskiego w
okresie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i konfliktu zbrojnego,

10) pehienie calodobowe;j stuzby dyzurne;.

Wymienione przedsigwzigcia sg realizowane w pigciu zakresach zadaniowych:

1) zbieranie i aktualizacja danych,
2) przyjmowanie informaciji,

3) analizowanie i prognozowanie rozwoju zdarzen i sytuacji,



4) przekazywanie informacji,

5) koordynacja dziatan ochronno-ratowniczych i likwidacji skutkow.

ROZDZIAL 1V
FAZY REAGOWANIA KRYZYSOWEGO

PCZK realizuje zadania w czterech fazach zarzadzania kryzysowego:

1. W fazie zapobiegania poprzez:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

zbieranie 1 analizowanie danych dotyczgcych mozliwych zagrozen na terenie powiatu
kartuskiego,

inwentaryzacja danych i ustalenie zrodet informacji o nich,

gromadzenie i analizowanie danych uzyskanych z urzadzen pracujacych w systemie
monitoringu,

prowadzenie  symulacji  skutkéw nadzwyczajnych zdarzen i  okreslanie
prawdopodobienstwa wystapienia zagrozenia,

dokonywanie ocen ryzyka, a takze analiza stanu infrastruktury technicznej i
uwarunkowan spotecznych, psychologicznych, religijnych, demograficznych i
ekonomicznych w rejonach zagrozen powiatu kartuskiego,

gromadzenie 1 sprawdzanie aktualno$ci przepisow prawa dotyczacych ochrony
ludnosci,

tworzenie warunkow do kierowania, koordynowania i organizowania dziatan ochronno-
ratowniczych,

gromadzenie i aktualizowanie danych dotyczacych zakladow pracy, firm, instytucji
ubezpieczeniowych i1 bankéw itp. znajdujacych sie na terenie powiatu kartuskiego w
zakresie niezb¢dnym do akcji ratunkowych oraz odbudowy infrastruktury po

katastrofie.

2. W fazie przygotowania poprzez uczestnictwo w przygotowaniu i aktualizacji:

1)
2)

3)

planoéw 1 procedur postepowania,

zasad komunikacji i wspotpracy ze wszystkimi organami i instytucjami niezbednymi w
dzialaniu na czas sytuacji kryzysowe;j,

zasad powiadamiania medidw i publikacji obwieszczen i ogtoszen dla ludno$ci powiatu

kartuskiego,



4)

5)

sprzetu 1 urzadzen do utrzymania cigglej laczno$ci, monitoringu oraz poczty
elektronicznej,
systemu 1 pakietu uméw i porozumien niezbednych do pozyskania $rodkow i

materiatow niezbednych w czasie sytuacji kryzysowe;.

3. W fazie reagowania poprzez:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

prowadzenie statej kontroli sprawnosci reagowania kryzysowego i monitorowanie
rozprzestrzeniania si¢ zagrozenia,

uruchomienie procesu cigglej informacji,

uruchomienie procedur pelnego rozwini¢cia organizacyjnego PCZK na czas
wystepowania zagrozenia,

prowadzenie cigglego monitorowania sytuacji,

przekazywanie decyzji, meldunkow i propozycji wg wlasciwosci,

przekazywanie informacji dla rzecznika celem informowania ludno$ci powiatu
kartuskiego o aktualnej sytuaciji,

zglaszanie zapotrzebowania na ewentualne wsparcie sit i sSrodkéw z innych jednostek
samorzadowych lub stuzb inspekcji i strazy w razie braku mozliwos$ci opanowania

zywiotlu wlasnymi srodkami.

4. W fazie odbudowy poprzez:

1)

2)
3)

zbieranie informacji dotyczacych szkod, zniszczen i strat powstatych na terenie powiatu
kartuskiego w wyniku wystapienia sytuacji kryzysowej,
podjecie przedsigwzig¢ zapewniajacych pomoc ludnosci dotknigtej katastrofa,

przywracanie warunkOw zapewniajacych bezpieczenstwo zdrowia i zycia ludnosci.

5. Dodatkowo uczestniczy w:

1)

2)
3)

analizie, podsumowaniu i wyciaganiu wnioskow z przeprowadzonej akcji w zaistnialej
sytuacji kryzysowej,
ewentualnej modyfikacji planow 1 procedur postgpowania,

wykonaniu prac dokumentacyjnych.
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ROZDZIAL V

STRUKTURA ORGANIZACYJNA PCZK ORAZ ZADANIA
1 OBOWIAZKI DYZURNEGO PCZK

Wtasciwg prace PCZK zapewnia Wydziat Zdrowia, Bezpieczenstwa i1 WspoOtpracy
z Organizacjami Pozarzagdowymi Starostwa Powiatowego w Kartuzach z zatrudnionymi
w Wydziale Dyzurnymi Operacyjnymi Powiatu:

1) Dyzurni Operacyjni Powiatu— 5 0so6b,

Zadania PCZK realizowane sa poprzez pelnienie catodobowego dyzuru oraz
wspotprace z:

1) powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami,

2) wojewodzkimi stuzbami, inspekcjami i strazami,
3) gminnymi/miejskimi centrami zarzadzania kryzysowego ( punktami kontaktowymi )

z terenu powiatu kartuskiego,

4) wojewodzkim centrum zarzadzania kryzysowego,
5) powiatowymi centrami zarzadzania kryzysowego z sasiednich powiatow,

6) podmiotami realizujagcymi monitoring srodowiska,

7) podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne,

Dyzur calodobowy peliony jest w systemie zmianowym wedtug grafiku, o ktorym mowa
w ust. 7.

Realizacja czynnosci zwigzanych ze zdaniem 1 przejeciem stanowiska pomiedzy
poszczegdlnymi zmianami odbywa si¢ w ciggu 15 minut od zakonczenia pracy danej
zmiany.

Zmiana odbywa si¢ na stanowisku.

W przypadku nieobecnosci dyzurnych etatowych, dyzur w PCZK moze pehié
wyznaczony, przez Sekretarza Powiatu pracownik.

Harmonogram dyzurow w cyklu miesigcznym opracowuje wyznaczony pracownik
Wydziatu Zdrowia, Bezpieczefistwa 1 Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
I przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi Wydziatu Zdrowia, Bezpieczenstwa
1 Wspdlpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi.

Do podstawowych obowigzkow dyzurnego PCZK nalezy:

1) znajomos$¢ aktualnych danych operacyjnych z terenu powiatu, w tym stanu sit

1 srodkow bedacych w dyspozycji,
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2) dokonywanie biezacej analizy i oceny sytuacji na terenie powiatu,

3) przyjmowanie informacji ze zdarzen, w ktorych dziatania podejmowaty stuzby
ratownicze z terenu powiatu,

4) powiadamianie przetozonych oraz informowanie wladz powiatowych o zaistniatych
zdarzeniach oraz zapewnienie ciggltego przekazywania informacji i obiegu
dokumentacji,

5) wspoltdziatanie z instytucjami terenowymi w zakresie ratownictwa,

6) udzielanie informacji i danych niezb¢dnych kierujgcemu dziataniami ratowniczymi,

7) przekazywanie informacji do WCZK wedlug ustalonych zasad oraz zwracanie si¢
0 pomoc w przypadkach koniecznych,

8) nadzorowanie pracy sieci radiowej na terenie powiatu,

9) prowadzenie ewidencji zaistniatych zdarzen oraz dokumentacji operacyjnej,

10) obstuga urzadzen technicznych stanowigcych wyposazenie stanowiska,

11) prowadzenie ewidencji zaistnialych zdarzen w systemie CAR oraz w dokumentacji

dyzurne;j.

Spis podstawowego wyposazenia PCZK okresla zatacznik Nr 1 do regulaminu.

Rozdzial VI
POSTEPOWANIE W OKRESLONYCH SYTUACJACH

Postepowanie w czasie wystgpienia zdarzenia kryzysowego, w przypadku powaznej

awarii, w tym z udzialem toksycznych lub innych niebezpiecznych substancji, katastrof,

klgski zywiolowej lub innej wyjatkowej sytuacji zagrazajacej ludziom 1 Srodowisku
naturalnemu, dyzurny PCZK wspoélpracuje z stanowiskami kierowania powiatowych
stuzb ratowniczych, stuzb komunalnych oraz prowadzi dziatania zwigzane

z zabezpieczeniem logistycznym akcji ratowniczych, a takze wspotorganizuje wsparcie

dziatan w niezbegdny sprzet ratowniczy 1 pomoc ekspercka. W powyzszych przypadkach

dyzurny ma obowigzek:

1) powiadamia¢ za posrednictwem Dyrektora Wydziatu Staroste o wystapieniu
zagrozenia lub o zaistnialtym zdarzeniu, celem podjecia stosownych do sytuacji
dziatan,

2) potwierdzi¢ dane dotyczace rozmiaru i rodzaju zagrozenia, i w zaleznosci od sytuacji,

uzgodni¢ zakres i termin potrzebnej pomocy ze strony stuzb ratowniczych,



3)

4)

5)

6)

7)

w przypadku zdarzen o znacznych skutkach poinformowaé za posrednictwem
Dyrektora Wydziatu Staroste Kartuskiego , przedstawiajgc pelng informacje
o zaistnialym zdarzeniu,

na polecenie Starosty lub Dyrektora Wydziatu poinformowa¢ cztonkéw Powiatowego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego o zwolaniu posiedzenia, ze wskazaniem terminu
I miejsca,

na polecenie Starosty lub Dyrektora Wydzialu ostrzega¢ mieszkancow poprzez
przekazanie informacji do poszczegolnych gmin o konieczno$ci wiaczenia syren
alarmowych i nadania odpowiedniego sygnatu alarmowego.

informacje o zdarzeniach wprowadza¢ do aplikacji CAR i w formie meldunku przestac¢
je do WCZK,

dalsze czynnos$ci podejmowac wedtug polecen przetozonych.

2. Postepowanie w wyzszych stanach gotowos$ci obronnej panstwa.

PCZK realizuje zadania na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa. W

ramach tych dziatan dyzurny ma obowiazek:

1)

2)

3)

4)

przekaza¢ Staroscie i Dyrektorowi Wydziatu informacj¢ o przyjeciu zadania
zwigzanego z podwyzszeniem gotowosci obronnej,

na polecenie Dyrektora Wydziatu lub Starosty wezwaé wskazanych pracownikoéw
Starostwa Powiatowego do niezwlocznego stawienia si¢ w miejscu pracy,
przyjmowaé i niezwlocznie przekazywac Staroscie za posrednictwem Dyrektora
Wydziatu, informacje, przyjete sygnaly i hasta przekazywane przez Wojskowe
Centrum Rekrutacji w Gdansku lub WCZK w Gdansku,

wykonywa¢ wszystkie polecenia przetozonych w zakresie podwyzszania gotowosci

obronnej 1 informowac o sposobie ich zatatwienia.

3. Postgpowanie w przypadku przyjmowania zgloszenia telefonicznego:

1)

2)

dyzurny przedstawia si¢ w sposob pozwalajacy na jego jednoznaczng identyfikacje,
podajac funkcje, imi¢ 1 nazwisko,

prowadzi rozmowe¢ w sposob spokojny, zyczliwy rozmowcy, potwierdza w czasie
rozmowy, ze rozumie zaistniaty problem. Podczas rozmowy stara si¢ ustali¢ charakter
1 miejsce zagrozenia oraz wlasciwag kompetencyjnie stuzbe do podjecia odpowiednich
dziatan. Powinien rowniez ustali¢ imi¢ 1 nazwisko zglaszajacego oraz numer telefonu.
Podczas catej rozmowy ma by¢ opanowany 1 kulturalny tak, aby zglaszajacy nie

odczul ewentualnych emocji. Nie reaguje w zaden sposob na ewentualng agresje
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3)

4)

5)

zglaszajacego oraz w trakcie rozmowy nie komentuje zaistnialej sytuacji. Rozmowe
konczy formula ,,zgloszenie przyjglem i podejmuje stosowne dziatania”,

w zalezno$ci od charakteru zgloszenia dyzurny sam podejmuje dzialania z nim
zwiazane lub niezwlocznie przekazuje informacje dyspozytorowi witasciwej stuzby
lub do wilasciwego urzgdu gminy. W razie braku technicznej mozliwosci szybkiego
przekazania informacji o zgloszonym zdarzeniu, informuje zglaszajacego pod jaki
alarmowy numer telefonu ma dokonaé zgtoszenia, zapewniajac go rownoczesnie, ze
sam rowniez tego dokona, co czyni po zakonczeniu rozmowy niezwlocznie,
przekazujac wszystkie uzyskane informacje,

kazde zgloszenie dyzurny odnotowuje w ,,Ksigzce meldunkow”. W przypadku
kolejnego zgloszenia dotyczacego tego samego zdarzenia, dyzurny jedynie
odnotowuje ten fakt w ,,Ksigzce meldunkow”, bez opisywania podjetych dziatan,
chyba ze mialy one inny charakter,

jezeli rozmowa telefoniczna (zgloszenie) nie wymaga podjecia dziatan przez zadng ze
stuzb lub innych podmiotow, dyzurny konczy rozmowe, bez wpisu do ,, Ksigzki

meldunkow”.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

W sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa panstwa PCZK realizuje zadania statego dyzuru

Starosty na potrzeby podwyzszania gotowosci obronne;.

Bezposredni nadzor nad funkcjonowaniem PCZK sprawuje Dyrektor Wydziatu Zdrowia,

Bezpieczenstwa i Wspolpracy Starostwa Powiatowego w Kartuzach.
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